
WOLNOŚĆ RELIGIJNA W ŚRODOWISKU PRACOWNICZYM – BADANIE JAKOŚCIOWE W FIRMACH 

ZATRUDNIAJĄCYCH OSOBY 

Data realizacji: 1.06. – 31.08. 2025

Metoda badawcza: pogłębiony wywiad indywidualny rejestrowany (IDI)

Struktura firm – zrealizowana:

Wielkość firmy

Sektor

prywatny publiczny

miasto <50 
tys. 

miasto >50 
tys. 

miasto <50 tys. miasto >50 tys. 

mała (< 50) 1 4  

średnia (50-250) 1 1    1

duża (>250)   2  

Łączna liczba zrealizowanych wywiadów: 10


